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31. März 2025 

Digital Legal Exchange (DLEx) wird Teil des Liquid Legal Institute (LLI) 

LLI erweitert sein Spektrum: DLEx wird als Digital Leaders Exchange [at] LLI weitergeführt 

LLI und DLEx, die beiden weltweit führenden Think Tanks für rechtliche Transformation, schließen sich 

unter dem Namen LLI zusammen. Ab dem 1. April 2025 wird DLEx innerhalb des LLI als kuratiertes 

Forum für Führungskräfte aus der Rechtsbranche fungieren, dem Digital Leaders Exchange [at] Liquid 

Legal Institute (DLE [at] LLI) unter der Leitung des Vorsitzenden Bill Deckelman und des emeritierten 

Vorsitzenden Mark A. Cohen. 

Dieser strategische Zusammenschluss spiegelt die gemeinsamen Ziele und Methoden von LLI und 

DLEx, die zahlreichen Doppelmitgliedschaften von Unternehmen und die bisherige Zusammenarbeit 

wider. Beide Organisationen fokussieren sich auf angewandte Forschung, Community-Building und 

praxisnahe Lösungen, um Rechtsabteilungen dabei zu unterstützen, echten Mehrwert für 

Unternehmen, Endnutzer und die Gesellschaft zu schaffen. Die Entscheidung erkennt die 

gemeinsamen globalen Herausforderungen an, denen sich LLI und DLEx widmen, sowie die 

Notwendigkeit einer breiteren Perspektive und Mitgliedervertretung. Beide Führungsteams sind der 

Ansicht, dass sie ihren Zielen und Mitgliedern am besten dienen, wenn sie ihre Kräfte bündeln. 

Mitglieder profitieren von einer erweiterten Community, umfangreichen Aktivitäten sowie Live‑ und 

virtuellen Veranstaltungen mit erstklassigen Expert:innen. DLEx-Mitglieder können nun mehr ihrer 

Kollegen in ein breites Spektrum von LLI-Transformationsaktivitäten einbeziehen, die ihrem Niveau 

und ihrer Rolle entsprechen. Die Kombination hat eine unvergleichliche inhaltliche und geografische 

Reichweite. Zu den mehr als 1.500 Mitgliedern zählen mehr als 140 führende multinationale 

Unternehmen, Organisationen, Institutionen und Behörden auf Unternehmens- oder individueller 

Ebene, die alle wichtigen Wirtschaftssektoren in mehr als 20 Ländern repräsentieren. Dies stärkt die 

Forschungs-, Initiativ-, Interessenvertretungs- und Publikationskapazitäten der Partner, erhöht ihre 

Einladungskraft und macht sie zu einem hervorragenden inhaltlichen Partner für Konferenzen, 

Symposien und Unternehmensveranstaltungen. 

DLE@LLI wird weiterhin einen offenen und intensiven Austausch zu aktuellen Themen im Rahmen der 

DLEx-Salons fördern - virtuelle Veranstaltungen für GCs und Senior Innovation Manager. Michele 

Michele DeStefano bleibt Senior Faculty Advisor. Alle aktuellen DLEx-Mitglieder werden 2025 

automatisch LLI-Mitglieder. Unternehmensmitglieder können die vollständigen LLI-Angebote 

innerhalb ihrer Organisation nutzen. Ein spezielles Executive Office unter der Leitung des 

Doppelmitglieds Robert Dilworth sichert einen reibungslosen Übergang und unterstützt die 

DLE-Aktivitäten. 

LLI-Mitbegründer Dr. Dierk Schindler erklärte im Namen des LLI-Vorstands: „Die Aufnahme der 

eigenständigen DLEx-Gemeinschaft wird die Vision der LLI stärken, als internationaler, vielfältiger 

Think Tank zu dienen, der sich auf Innovation und Transformation im Rechtswesen konzentriert und 

alle Teile und Ebenen der Organisation einbezieht“. 

https://liquid-legal-institute.com/
https://www.dlex.org/


 

Der Mitbegründer und Vorsitzende von DLEx, Bill Deckelman, fügte hinzu: "Die Möglichkeit, die enge 

Zusammenarbeit zwischen DLEx und LLI zu formalisieren, ist sehr aufregend und wird ein wirksames 

Mittel zur gemeinsamen Bewältigung der großen Herausforderungen sein, mit denen die 

Rechtsabteilungen von Unternehmen im Zeitalter der künstlichen Intelligenz konfrontiert sind. 

Zu den ersten gemeinsamen Projekten und Veranstaltungen zählen: 

• Buchveröffentlichung [9. Mai] - Liquid Legal - Sustaining the Rule of Law, mit Beiträgen 

zahlreicher LLI- und DLEx-Mitglieder. 

• Präsentationen auf dem Legal Tech Talk 2025 (London, 26.-27. Juni) und dem LLI Summit 2025 

(Düsseldorf, 7.-8. Juli), einem privaten GC-Meeting und Abendessen am Rande dieser 

Veranstaltungen, und 

• die Veröffentlichung eines gemeinsamen mehrteiligen White Papers über Talente im 

Rechtssektor im Zeitalter von GenAI. 

Together we design the Future of Legal. 

*** 

Hinweis für die Medien: 

Für weitere Informationen oder Interviews mit dem Vorstand und Führungskräften von LLI und DLE 

wenden Sie sich bitte an: r.dilworth@liquid-legal-institute.org. 

Über das Liquid Legeal Institute e.V. (LLI): 

Das LLI wurde 2018 gegründet und ist ein internationaler Think Tank, der sich der rechtlichen 

Transformation widmet. Die Mitglieder repräsentieren die gesamte Rechtsbranche und diejenigen, 

die mit ihr in Berührung kommen, von Rechtsabteilungen und Anwaltskanzleien über Bildung, Justiz, 

Regierung und Verwaltung bis hin zu Legal-Tech-Unternehmen, LPOs und anderen neuen 

Dienstleistern auf dem Rechtsmarkt. „Liquid“ steht für den fließenden, anpassungsfähigen Ansatz, 

den die Mitglieder in das Rechtssystem, die Rechtspraxis des 21. Jahrhunderts, die Erbringung von 

Rechtsdienstleistungen und die Rechtspflege einbringen wollen. Das LLI hat mehr als 20 Whitepapers, 

zahlreiche GitBooks und vier Hardcover-Bücher veröffentlicht, die bei Springer erschienen sind. Das 

jüngste Buch, das am 9. Mai 2025 veröffentlicht wurde, trägt den Titel „Liquid Legal: Sustaining the 

Rule of Law - Artificial Intelligence, E-Justice and the Cloud“. 

Über den Digital Legal Exchange (DLEx): 

DLEx wurde 2018 gegründet und ist ein globales, gemeinnütziges und unabhängiges Mitgliederforum 

für General Counsel, ihre Kollegen im Unternehmen, Chief Innovation Officers und ausgewählte 

externe Berater, Consultants und Akademiker. Sie haben sich zusammengeschlossen, um die digitale 

Transformation der Rechtsabteilungen von Unternehmen zu beschleunigen. „Digital“ steht für den 

digitalen Kern und die Denkweise, die Wirtschafts- und Rechtsexperten haben müssen, um ihre Ziele 

zu erreichen und in einer Welt, die vor tektonischen Verschiebungen steht, erfolgreich zu sein. 

Grundlage dafür ist eine ehrliche und offene Diskussion zwischen Recht und Wirtschaft. Die 

Kombination dieser beiden Bereiche schafft einen Mehrwert für die Rechtsabteilung, das 

Unternehmen und seine Kunden. Die Mitglieder tauschen sich in einem sicheren Forum über 

gemeinsame Herausforderungen, Ideen, Fallstudien und Best Practices im Bereich der digitalen 

mailto:r.dilworth@liquid-legal-institute.org
https://link.springer.com/book/9783031785955?utm_medium=catalog&utm_source=sn-bks&utm_campaign=search_tool&utm_content=my_flyer
https://link.springer.com/book/9783031785955?utm_medium=catalog&utm_source=sn-bks&utm_campaign=search_tool&utm_content=my_flyer


 

Transformation aus. Die Veranstaltungen und die Fakultät von globalen Experten bieten den 

Mitgliedern einzigartige Einblicke. 

Über LLI + DLEx: 

Unsere mehr als 1.500 Mitglieder repräsentieren über 140 Unternehmen, Organisationen, 

Institutionen und Behörden. Wir sind in allen wichtigen Branchen in über 20 Ländern auf 5 

Kontinenten vertreten. Zu unseren Mitgliedern zählen führende börsennotierte Unternehmen aus 

Nordamerika, Europa und Asien, renommierte Akademiker, führende globale und regionale 

Anwaltskanzleien, andere Dienstleister im Rechtssektor, Privatpersonen und andere 

Interessengruppen. Sie sind generationenübergreifend und interdisziplinär und decken den gesamten 

Talentlebenszyklus ab, von Studenten über Unternehmer, Berater, Innovationsführer, C-Level-

Führungskräfte, Partner in Anwaltskanzleien bis hin zu General Counsels. Sie alle eint ihr Engagement 

für die Transformation des Rechtsdienstleistungssektors im Zeitalter der allgegenwärtigen KI und der 

Datenzentrierung. 


