Together we design the FUTURE of LEGAL.

EXCELLENT LAWYER

WELL-BEING CERTIFICATION

Das Qualitatssiegel fur mitarbeiterorientierte Rechtsabteilungen
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HINTERGRUND

Im Umbruch von Gesellschaft und Arbeitswelt ist die
Entwicklung nachhaltiger Personalstrategien eine

Gru

ndvoraussetzung fur langfristigen Unternehmenserfolg.

Demografischer Wandel und Fachkraftemangel erfordern
vorausschauende Losungen, um die Gesundheit, Motivation

undc

Leistungsfahigkeit Ihres Personals zu sichern,

Fluktuation zu vermeiden und qualifizierte Mitarbeitende zu

finc

en.

“What steps can be taken
to humanize law—to make
It more accessible,
relatable, humane, and
less arcane, remote, and
forbidding? [...] focusing
on well-being, upskilling,
learning for life, and other
traits required to meet the
needs of a digitally
transforming society.”

Mark A. Cohen

“Humanizing The Legal Function: What It
Means And Why It Matters” — Forbes Magazine

liquid ‘
% legal mResearch LECARE

I“Stitute smart.social.intelligence.




Together we design the FUTURE of LEGAL.

ZIELSTELLUNG

Die Integration mitarbeiterorientierter Maldnahmen ist hierbei eine
strategische Managementaufgabe, die gleichzeitig einen hohen
Nutzen fur |hr Employer Branding hat.

Die Zertifizierung “Excellent Lawyer Well-being” unterstitzt die
positive Wahrnehmung Ihrer Arbeitgebermarke und macht lhre
vorbildlichen Unternenmens- und Abtellungswerte intern und
extern sichtbar.

Das Qualitatssiegel garantiert eine kostenfreie Bewerbung,
umfassenden Datenschutz und die Vertraulichkeit inrer Tellnahme.
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DIE PHASEN IM UBERBLICK

“, Phase 1 Bewerbung

L‘-@ « Bewerbungsunterlagen im Team ausftillen
« Bewerbungsunterlagen einsenden

Y@ . Phase 2 Auditierung

e__0 . -
a2 - Online-Verifizierung Ihrer Selbstangaben
« Zustellung Ihres Verifizierungsberichts

b Phase 3 Auszeichnung
= . Bereitstellung Ihrer Siegeldateien
» Bereitstellung lhrer Siegelurkunde
- Bereitstellung Mediapaket fir Ihre Offentlichkeitsarbeit
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PHASE 1
Bewerbung

» Zur kostenfreien Bewerbung stellen wir Ihnen einen Zugang zum Online-

Fragebogen zur Verfigung. Der
Bereichen Unternehmenskultur,

—ragebogen umfasst insgesamt 45 Iltems in den
Personalentwicklung und Gesundheitsforderung.

* Durch die Funktion ,Spater fortfahren“ kann die Beantwortung der Fragen jederzeit
unterbrochen oder an involvierte Kolleginnen weitergeleitet werden. Der Stichtag
zur Einsendung der Bewerbung ist jewells der 15. Tag eines jeden Monats.
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PHASE 2
Auditierung

* Nach Einsendung Ihrer Bewerbung erhalten Sie eine Benachrichtigung tber Ihr
erreichtes Ergebnis. Bel einem Zielerreichungsgrad von > 50 % erhalten Sie die
Berechtigung, Ihre Selbstangaben durch eine Online-Verifizierung tberprifen zu lassen.

* Die Auditierung lhrer Selbstangaben muss innerhalb von 3 Monaten nach Zustellung
Inres Ergebnisses erfolgen, um die Aktualitat Ihrer Bewerbungsunterlagen zu
gewahrleisten. Die Terminkoordination erfolgt in Absprache mit EUPD Research.

Nach Ihrem Audit erhalten Sie einen Bericht, der die Richtigkeit Ihrer Angaben bestatigt.
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PHASE 3
Auszeichnung

* Nach erfolgreicher Auditierung werden Sie mit dem Qualitatssiegel “Excellent Lawyer
Well-being“ ausgezeichnet. Zur internen und externen Kommunikation lhres Erfolges
stellen wir Ihnen ein umfassendes Siegel- & Mediapaket zur Verfligung.

* Die Siegellizenzierung erfolgt fur 365 Tage ab Zustellung. Im Anschluss kann die
Siegellizenz fur ein weiteres Jahr verlangert werden. Nach zwel Jahren ist eine neue
Bewerbung und Auditierung erforderlich, um die Siegellizenzierung zu erneuern.
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PHASE 3

Auszeichnu ng LAW::)EING

'
o

valid until 6/30/2022

» Siegellizenz fur Ihre Siegeldateien (jpg, eps, png)
» Pressevorlage zur regionalen sowie bundesweiten Kommunikation Ihres Erfolges

 Soclal Media Shareables zur Kommunikation in den sozialen Netzwerken
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KOSTEN

 Ihre Bewerbung ist unverbindlich und kostenfrel.

* Die Auditierung wird Ihnen mit 3.400€ zzgl. MwSt.
INn Rechnung gestellt.

* |hr Siegel- & Mediapaket ist in den
Audtierungskosten inkludiert.
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KONTAKT

lhre personlichen Ansprechpartner stehen Ihnen jederzeit

flr Ruckfragen zur Verflgung.
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Adenauerallee 134
53113 Bonn

Projektteam Lawyer Well-being
elwb@eupd-research.com
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85521 Ottobrunn

LLI Executive Board
board@liquid-legal-institute.org
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